Institut de Formation
des Ambulanciers

» CClI LE MANS
@ SARTHE

DIPLOME D'ETAT D'AMBULANCIER

CONTRAT D’ APPRENTISSAGE

Institut de Formation des Ambulanciers,

185 rue Henri Champion - 72100 LE MANS
02 43 40 60 85 - ifa@lemans.cci.fr
ifa.lemans.sarthe.cci.fr
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® Public visé : Salariés sous contfrat d’apprentissage - Moins de 30 ans.
m Accessibilité aux personnes en situation de handicap sans limite d'age :
Notre réferent handicap étudiera avec vous les aménagements possibles

PREREQUIS

B Sans condition de diplome

B Permis B, hors période probatoire

m Certificat médical de non contre-
indication a la profession d’ambu-
lancier

m Aftestation préfectorale d’aptitude
a la conduite d’ambulance (Cerfa
14880*02)

m Certificat médical de vaccination
conformément a I'article L. 3111-4
du code de la santé publique

DATES ET DUREE DE LA FORMATION

m Renfrée en Janvier et en Juin
* adlternance formation/entreprise
¢ 14h de formation/semaine
m 556h de formation
+ 245h de stage

COUT DE LA FORMATION

B Prise en charge du colt de forma-
fion par I'OPCO de I'entreprise

B |'apprenant percoit une remuné-
ration en fonction de son age et
du niveau du dipldme

Pour plus d‘info, nous contacter.

DELAI D’ACCES A LA FORMATION

B Avec une entreprise : possibilite
de commencer 3 mois avant le
début de la formation

m Sans entreprise : possibilité de
commencer la formation pen-
dant 3 mois uniguement (sous
réserve de places disponibles)

OBJECTIFS

A l'issue de la formation, vous se-
rez capable d’assurer, au sein de
la chaine de soins ou de santg,
la prise en charge et/ou le frans-
port de patients a tfout dge de la
vie sur prescription médicale, ou
dans le cadre de I'aide médicale
urgente, au moyen de véhicules
de tfransport sanitaire adaptés et
equipés a la situation et a I’'état de
santé du patient.

Version au 25/03/2026

Nombre d’apprenants formés : 79

Taux de reussite : 93%

Taux d’abandon/rupture : 8,8%

m Organisation, rigueur, disponibilite

m Capacités d’écoute, d'analyse et
de communication

BLOC 1. prise en soin
du patient & ftout age
de la vie dans le cadre
de ses missions

BLOC 2. Realisation
d’un recueil de données
cliniques et mise en
oeuvre de soins adaptés
a I'état du patient no-
tamment ceux relevant
de I'urgence

BLOC 3. Transport du
patient dans le respect
des régles de circulation
et de securité routiere

BLOC 4. Entretien des
matériels et installations
du véhicule adapté au
transport sanitaire  fer-
restre en fenant compte
des situations d’infer-
vention

BLOC 5. Travail en
équipe et ftraitement
des informations liees
aux activités de I'ambu-
lancier a la qualite/ges-
tion des risques

Taux d’insertion & 6 mois : 98%

Taux de poursuite d’étude : 0%

Taux de satisfaction : 95%

* Données DEA Global 2025

QUALITES SOUHAITEES

m Esprit d'initiative

PROGRAMME / COMPETENCES VISEES

1/ Etablir une communication adaptée pour infor-
mer et accompagner le patient et son entourage

m Sens du fravail en équipe

®m Reactivite et maitrise du stress

70h

2/ Accompagner le patient dans son installation et
ses déeplacements en mobilisant ses ressources et en
utilisant le matériel adapté

70h

3/ Mettre en oeuvre des soins d'hygiéne et de confort
adaptés aux besoins et a la situation du patient

4/ Apprécier I'gtat clinique du patient dans son do-
maine de compétences

35h

105h

5/ Mettre en oeuvre les soins adaptés a I'état du pa-
fient, notfamment ceux relevant de I'urgence

6/ Rédliser la préeparation; le contrdle et I'entretien
du véhicule adapté au transport sanitaire terrestre
afin de garantir la sécurité du fransport

105h

7/ Conduire le vehicule adapté au fransport sanitaire
terrestre dans le respect des regles de circulation et
de sécurité routiere et de facon adaptée a I'état de
santé du patient

8/ Utiliser des techniques d’entretien du matériel et
des installations adaptées dans son domaine de
compétences en prenant en compte la prévention
des risques associés

9/ Repérer, signaler, fraiter les anomalies et dysfonc-
fionnements en lien avec I'entretien du véhicule, du
matériel et des installations et en assurer la tracabilité

10/ Rechercher, traiter, fransmettre les informations
pertinentes pour assurer la continuité et la tracabilite
des soins et des activitées et transmettre ses savoir-
faire professionnels

21h

35h

35h

11/ Organiser et contrdler son activite, coopérer au
sein d’une équipe pluriprofessionnelle et améliorer
sa pratique dans le cadre d’une demarche qualité
/ gestion des risques

Suivi pédagogique

STAGES - 245h (mobilite impérative)

Stage n°1 - 105h

B Sfructure de soins de courtes durée. Adulte ou enfant
B Sfructure de soins de longue durée, de soins de suite et de readaptation ou EHPAD
B Psychiatrie / Santé mentale. Adulte ou enfant

Stage n°2 - 70h

70h

B Parcours Médecine d'urgence. Adulte / Enfant (Service des urgences / SAMU-SMUR)

Stage n°3 - 70h

B Entreprise Transport sanitaire



MODALITES D’EVALUATION

B Epreuves écrites et pratiques

m |e DEA nécessite la validation
des 5 bloc, des compétences

MODALITES PEDAGOGIQUES

u Formation en présentiel.

m Pedagogie active, participative et inductive favorisant I'autonomie,
la réfiexion, le fravail en groupe et les mises en situation.
en stage et de I’AFGSU par le

jury de certification
B L es blocs de compétence

LOCAUX ET EQUIPEMENTS

- ==t m Salles de fravaux pratiques : B Ambulance équipée
damment d’'hopital / manutention connectés, systeme de simulation en
m Salle de cours santé, tablette numérique
VALIDATION DU DIPLOME EQUIPE PEDAGOGIQUE
m Diplome dEtat d’ambulancier Les intervenants sont des professionnels de santé ;
niveau 3 (niveau européen) ® Aides-soignants ® Médecins
= Ambulanciers m Sage-femmes
u |nfirmiers B Sapeurs pompiers

Institut de Formation PERSPECTIVES APRES LE DIPLOME

des Ambulanciers,

VIE ACTIVE
185 rue Henri Champion = Ambulancier Diplomé d’Etat
72100 LE MANS (au sein d'un Centre Hospitalier ou d’une entreprise de transport sanitaire)

PASSERELLES POSSIBLES

m DE Aide-soignant m Dipldome d’Assistant de Régulation

® DE Auxiliaire de puériculture Medicale

® DE Accompagnant éducatif et m Titre professionnel d"Assistant de
social Vie aux Familles.

Pour savoir si cetfte certfification est organisée en blocs de compétences

et connaitre les équivalences, et passerelles, vous pouvez consulter le lien
suivant ;

hitps://www.francecompetences.fr/recherche/mcp/36542/

Ce dipldme sera prochainement accessible par la VAE



